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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N°.12/2023

EXxcelentissimo Senhor Jo'”cm Tuﬁ'ﬂ kfmzo

Jodo Carlos Teixeira Barroso PRES,
Presidente da Cimara de Vereadores de Guaramiranga ,%_D s f

[lm cumprimento aos canones do processo legislativo, estatuidos na Lei
Organica do Municipio, com observancia do disposto na Constituicio da Republica. dirijo-
: ep , dirij
me a Vossa Fxcelencia para, por seu intermédio, submeter a consideracio de seus pares,
ue ocupam assento nesta Egrégia Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei, que: “Alera a
I q

Lei Municipal n® 244/2012, gue dispie sobre a Gratificagdo especial para servidores motoristas de
ambuldncia e institi a ajuda de custo para enfermeiros ¢ técnicos de enfermagem que conduzam ¢

acompanhem assistidos para a capital Fortaleza e dd outras providéncias.”,

A proposta ora apresentada a essa Cimara, Senhor Presidente, tem por
objetivo alterar a Lei Municipal n” 244/2012, que trata da criagio e concessio de
gratificacao especial e ajuda de custo, sobretudo para adequar os critérios de sua concessio
as atuais demandas da Secretaria Municipal da Saide, bem como reajustar os valores

estabelecidos em seu Anexo Unico.

Os institutos definidos na referida legislacio sdo concedidos aos
profissionais que se enquadrem em scus requisitos, a saber, motoristas de ambulincia,
enfermeiros e técnicos de enfermagem, todos vinculadas a Secretaria da Saide. e que
transportam pacientes e assistidos pela referida secretaria a diversas localidades do Fstado

do Ceara, em razio da complexidade das demandas ¢ atendimentos.

Considera-se ainda o grau dc responsabilidade incrente s fungdes

desempenhadas por estes profissionais e dos relevantes servicos prestados 4 populacio
p

pelos mesmos, havendo a necessidade de observar tais premissas para definir a alteracio no

valor da gratificacio e ajuda de custo em questio.

Desta feita, entendem-se dispensaveis maiores questionamentos, 0casiio em

que o Executivo Municipal, conta com a proverbial atencio dos nobres Edis, e solicita a
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apreciagio e aprovagio da matéria, expressando nossos protestos de respeito e distinta
consideragao.

Guaramiranga-CE, 10 de ABRIL de 2023,
Ko ds

ROBERLANDIA FERREIRA CASTELO BRANCO
PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA
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PROJETO DE LEI N°.12/2023

EMENTA: Altera a Lei Municipal n°® 244/2012, que
dispoe sobre a Gratificacio especial para servidores
motoristas de ambulancia e institui a ajuda de custo
para enfermeiros e técnicos de enfermagem que
conduzam e acompanhem assistidos para a capital
Fortaleza ¢ da outras providéncias.

A Camara Municipal de Guaramiranga, Estado do Ceard, aprova e a Prefeita

Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - O artigo 1° da Lei n® 244, de 13 de abril de 2012, passa a viger com a

seguinte redagio:

“Art. 1° Fica criada e instituida uma gratificaio especial fixa para os
servidores motoristas de ambulincia e uma ajuda de custo varidvel para
enfermeiros e técnicos de enfermagem quando condusam e acompanhbem
assistidos em atendimento ou transferidos para bospitais ou outros
estabelecimentos de saide a mais de 80 km (oitenta quilometros) de

distancia do Municipio de Guaramiranga.”

Art. 2° - O caput e parigrafo Gnico do artigo 2° da Lei n® 244, de 13 de abril de

2012, passam a viger com a seguinte redagio:

“Art. 2° Os motoristas de ambulincias, dos quais trata o artigo
anterior, fardo jus a gratificacdo especial se atenderem ao disposto nesta
Lei e desde que realizem pelo menos uma viagem por més em atendimento
ou transferéncia nos termos do caput do Art. 1°, vedada a acumulacio
mensal da gratificacao.”
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“Pardgrafo unico. A ajuda de custo serd paga aos enfermeiros e

técntcos de enfermagem por cada viagem no acompanhamento ou

transferéncia de pacientes nos termos do caput do art. 1°.”.

Art. 3° - O inciso 1V do artigo 6° da Lei n® 244, de 13 de abril de 2012, passa a
viger com a seguinte redacio:

“IV — encaminbar av setor pessoal encarregado, até o dia cinco do més
subsequente ao da ocorvéncia, a relagdo dos servidores que fazem jus a

gratificacio e ajuda de custo, acompanhada dos respectivos comprovantes

de viagens, com as datas e os nomes dos assistidos.

Art. 4° - Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n® 244/2012 ¢ fixa o

valor da gratificacdo especial ¢ ajuda de custo para os profissionais que indica, vinculados i
Secretaria da Saude, conforme tabela abaixo:

ANEXO UNICO

LEI MUNICIPAL N° 244, DE 13 DE ABRIL DE 2012

SECRETARIA DA SAUDE
Cargo Gratificagiao Especial
Motorista de Ambulancia | 300,00
Cargo Ajuda de Custo
Enfermeiro 100,00
Tec. de Enfermagem 70,00

Art. 5° - Permanecem inalteradas as demais disposicoes da Lei Municipal n”
244/2012.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrio A conta das
dotagdes proprias consignadas no vigente orgamento.
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Art. 7°. — Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publicagio com efeitos
retroativos a 1° de abril de 2023.

Art. 8° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA, em 10 de

abnl de 2023
)

ROBERLANDIA FERREIRA CASTELO BRANCO
PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA
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