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Presidente da Camara Municipal de Guaramiranga

Senhor Presidente

Cumprimentando-o cordialmente, encaminha-se o presente Projeto de Le
que: “Dispoe sobre a unificacio com ampliagcio definitiva da carga hordria de
trabalho dos professores integrantes do quadro de pessoal efetivo do magistério
(PCCR/MAG), da Secretaria da Educagio Bisica de Guaramiranga e adota outras

providéncias.”

Este projeto efetiva um anseio da categoria do magistério, integrante
do quadro de pessoal do Municipio de Guaramiranga ¢ da continuidade ao processo de
melhona da organizaciao da rede municipal de educacio, do atendimento a legislacio ¢ da

valorizagao dos professores da rede municipal.

Pretende-se o Executivo Municipal, através do presente Projeto de Lei,
ampliar a carga horania dos professores municipass, unificando as matriculas, uma vez
preenchidos os requisitos previstos na Let, de modo a satisfazer as caréncias existentes no

quadro de magistério.

Portanto, submetemos a apreciagio desta augusta Casa Legslativa o
Projeto de Lei em anexo, contando com a sempre inestimavel e preciosa colaboragio dessa
FEgrégia Casa de leis para a aprovagio, 2o tempo em que renovo expressoes de distinta

consideragiao e nimio aprego.

Guaramiranga, Ceara 10 de abril de 2023

N
ROBERLANDIA FERREIRA CASTELO BRANCO
PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA
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PROJETO DE LEI N° 020/2023

EMENTA: “Dispoe sobre a unificagio com
ampliagdo definitiva da carga horéria de trabalho
dos professores integrantes do quadro de pessoal
efetivo do magistério (PCCR/MAG), da Secretaria
da Educag¢ido Basica de Guaramiranga e adota
outras providéncias."

A Prefeita Municipal de Guaramiranga, Estado do Ceard, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber que a Cimara Municipal de Guaramiranga aprovou

e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Visando a equiparacio ao piso salarial profissional nacional dos profissionais do
magistério publico da educagdo basica na forma do art. 2° da Lei Federal n°® 11.738/2008,
fica unificado ¢ ampliado definitivamente a carga horana para 40 (quarenta) horas semanais,
em matricula funcional unica, dos professores integrantes do quadro de pessoal efetivo do
magistério da Secretaria Municipal da Educacio, que trata o art. 11 da Lei Municipal n®

194/2009, que se enquadrem nos seguintes requisitos:

I- que sejam detentores de 100 (cem) horas mensais, na forma do art. 40 da Lei Municipal n®

194/2009 e possuam estabilidade funcional reconhecida até a data do requerimento;

II- que tenham desempenhado, até a data do requerimento, um periodo minimo de 48
(quarenta e oito) meses, consecutivos ou nao, em jornada de trabalho adicional de carga
horaria de mais 100 (horas) horas mensais, seja em efetiva sala de aula ou ocupantes do cargo
de professor que estejam em atividades de suporte pedagogico, na forma do art. 13 da Les

Municipal no 194/2009, devidamente comprovado.
§1°. A unificagido com ampliagio da carga horaria uma vez efetivada torna-se irrevogavel.

§2°. A concessao de aposentadonia especial do professor com proventos integrais, dependera
de prova de um periodo minimo de 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigio em um
vinculo e de 180 (cento e oitenta) contnibuigbes no vinculo complementar que sera unificado

por forca desta Le.
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§3°. A caréncia minima de 180 (cento e oitenta) contribuigoes na carga horiria complementar
podera ser comprovada com recolhimentos ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

ou Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

§ 4°. A unificacdo das matriculas para 40 horas semanais sera autorizada por Portaria a ser
emitida pelo Executivo Municipal, que reenquadrari o servidor na tabela de vencimento do
cargo em que ocupa em classe e nivel equivalentes a jornada de 40 horas, desde a data da

publicacdo da respectiva portaria.

§ 5° A definicio do nivel em que serd enquadrado o servidor considerar a média do tempo

de servigo em cada uma das matriculas.

§ 6° Os adicionais de tempo de servigo até entdo pagos ao professor com duas matriculas
que optar pela unificagiio também serio unificados, apurando-se o novo valor de acordo com

a média do tempo de servigo em cada uma das matriculas.

§ 7° A partir da efetivacio da unificagio, sera calculado o novo salario de contribuicio do

servidor.

Art. 2°. Nio sera concedida a unificagao e ampliagio definitiva de carga hordria ao professor

que esteve nos tltimos 24 (vinte e quatro) meses:

L. em licenga sem vencimento ou na forma do art. 102 e 105 da Lei Complementar n° 01, de
5 junho de 1997 - Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio de

Guaramiranga Estado do Ceara;

IL. readaptado temporariamente, definitivo ou na forma do art. 29 da Lei Complementar n°
01, de 5 junho de 1997 - Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio de

Guaramiranga Estado do Ceara.
IIL. a disposicao funcional para outro 6rgao ou entidade da federagio;
IV. cumprindo pena decorrente de processo criminal transitado em julgamento;

V. respondendo a processo administrativo por abandono do cargo;

BN 3



A0 “‘
0,
L

\J
PREFEITURA MUNICIPAL DE SO

GUARAMIRANGA °

GABINETE DA PREFEITA

14
o
= ~]

A
.

P

)g

VI- em processo de aposentaria;
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Art. 3°, Para os fins desta Lei, o efetivo exercicio é caracterizado pela existéncia de vinculo
definitivo em contrato proprio do profissional do magistério na educacio infantil e no ensino
fundamental em quaisquer de suas modalidades que tratam o art. 40 da Lei Municipal n°
194/2009.

Pardgrafo Unico. Os afastamentos temporarios previstos na legislagio, tais como férias,
licenga gestante ou paternidade, licenca para tratamento de saide, licenga para mandato
classista, licenga para atividade politica, nao podem caracterizar suspensio ou auséncia da

condi¢io do efetivo exercicio.

Art. 4°. O direito a unificagao e ampliagio definitivamente da carga horaria devera ser
exercida no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da publicagio de Decreto que
normatizara a presente Lei, através de requerimento encaminhado formulado ao Chefe do

Poder Executivo Municipal, sob pena de decadéncia.

§1°. O docente que nio exercer o direito de unificacio ampliacio definitivamente a carga

horiria no prazo estabelecido no apuf permanecera sob seu regime originario de trabalho;

§2°. A implementacio dos requisitos necessarios a ampliacio definitiva de carga horiria a
que previstos nesta lei, devera ser comprovada mediante documentagio especificada pelo

Decreto que regulamentara a presente Les;

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei serdo custeadas pelas dotagdes orgamentarias

consignadas no orcamento vigente ¢ suplementadas se necessario,

Art. 6°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicoes em

contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA-CE, em 10 de abril

de 2023 '—ZA _} <

ROBERLANDIA FERREIRA CASTELO BRANCO
PREFEITA MUNICIPAL



